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IRSAP

Sede Operativa Regionale
Via G. Peralta 2

93100 Caltanisetta
info@pec.irsapsicilia.it

Il/La sottoscritto/a cognome | PALELLA v ‘nome | BENEDETTO

R

propone la propria candidatura a'dimponq:nte delf Organlsmo Indlpendente di Valutazione dell’ IRSAP-Sicilia

A tale fine, consapevole delle sanzioni penah prevuste dall art. 76 del DPR n. 445/2000 nelle ipotesi di dichiaraziont

mendaci, di formazione o di uso di atti falsi & che' Iart 75 dei medesnmo Decreto commina, altresl, la decadenza dai

benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, sotto la proptia

B T,

responsabilita R e
DICHIARA -

di essere nato a BARI provinciadi | BA |l 31 |12 | 75
dirisiederea | BITETTO provinciadi | BA | CAP. |7|0|0}2

via DESPECIES _ : n. | 46 Tel.

Cellulare | 3490826774 i codice fiscale PILIL|B|D|T{7|5|T|3|1|A|6|6]2G
di indicare, per comunicazioni, il seguente indirizzo e mail (Posta Elettronica Certificata - PEC o posta elettronica
semplice), impegnandosi a comunlcarékeventuall vanazuom successive

i
Indirizzo casella PEC » benedetto_.paIella7862@pec.ordinqbari.it
e l : i H“‘l”/ v""v“v""\,"“ K T" vy o
di essere cittadino/a italiano/a, » _ /
I S F AT E L e TAR AR P P P B
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di Bitetto
nei confronti degli obblighi militari ta posizione & la seguente (s'olo per i candidati di sesso maschile):
sospeso dall'obbligo ai sensi della L. £26/2004 ' rinviato dispensato riformato
X congedato attuialmentsiin servizio dal
A &
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—  dinon ricadere in una delle clausole di esclusione ai fini'della nomina a componente dell’O.LV. previste dall'art.

14, comma 8, del D.Lgs. n. 150/2008 e in una delle clausole ostative e di conflitto di interessi di cui ai paragrafi

3.4 e 3.5 della Delibera ANAC n. 12/2013, ovvero:

1. i soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero
rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero aver fivestito
simili incarichi, cariche o avuto simili rapporti, nei tre anni precedenti la designazione;

2. assoclazioni, societd ovvero soggetti diversi dalle persone fisiche, anche nelfipotesi in cui il conferimento
dellincarico avvenga scindendo il rapporto personale con i candidati dal rapporto economico, prevedendo ad
esempio I'erogazione del corrispettivo in una societa per l'aftivita prestata dal singolo.

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo | del
Titolo Il del Libro Secondo del Codice Penale (Delitti contro la pubblica amministrazione);

- di non avere svolto Incarichi di mdmzzo politico o ricoperto canche elettive presso Irsap Sicilia nel triennio
precedente la nomina;

- dinon aver riportato condanne penali , anche non definitive;

- di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano Iapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civill, e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario glUdlZlarlo ai sensi della vigente normativa e di non
essere a conoscenza di procedlmentl penall pendenti ; a proprio carico;

~  dinon avere riportato una sanzione disciplinare superlore alla censura;

- di non essere magistrato o awocato dello Stato Dvolgente funzmnl in.un ambito territoriale che comprenda tutto o
in parte il territorio dell'lrsap Sicilia »; - . ~

—~ dinonessere in conflitio di mteresse anche potenzlalg propno o d| famlharl o affini entro il terzo grado con l'lrsap
Sicilia ; )

- di aver preso visione del Regolamento della Costltuznone dell OlV. approvato con Deliberazione del CdA dell'lrsap
n.20 del 04/09/14; S e - - - Ch

- dinon essere in corso in fattispecie comportantl decadenza o} destltuzmne da pubblici incarichi ;

DICHIARA, altresi

A) Conflitto di interessi

o di NON trovarsi nei confronti del'lrsap Sicilia, in una situazione di conflitto di interessi, del coniuge, di conviventi, di
parenti o affini, anche potenziale

B) Attivita professionale

e di NON avere svolto attivita professionale non episodica in favore o contro I' Irsap Sicilia
oppure ‘

o AR %, :
o di avere svolto in modo non episodico la seguente attivita professnonale non episodica in favore o contro I' Irsap
Sicilia: ‘

i DICHIARA; quindi
o (i essere in possesso dei seguenti requisiti culturali:

Titolo di studio I U o
universitario (vecchio | Laurea in Ingegneria Gestiohale’
ordinamento)

conseguito presso : Politecnico di Bari

citta | Bari indata | 17 | 12 | 04 | voto | 94/110
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Titolo di studio post

universitario Master | liv. ODL —Universita di Macerata

Materia di specializzazione | Open Distance Learning

conseguito presso : Universita di Macerata

citta Macerata indata | 03 | 04 | 09 | voto | 85/100

i Eh : B Tad L
o diesserein possesso delle espenenze professnonall prevxste nel bando
SETUND LT UF e e’ aal b

e diconoscere le segvu_enl;i:Iingue,‘.$1raniere:_- i

AT N :
Inglese , _ o
» Capacita di letfara * "= =r'o [ndigars 1VBIGE bUsHo' OF 2 =«
« Capacita di serittura, .. .. | Indicareillivello:, buono, .\
. Ca;loacité di espressione | Indicare il livello: buono, .
orale

o (i essere in possesso della conoscenze informatiche previste nel bando :

ALLEGA

« FOTOCOPIA DI UN DOGUMENTO DI IDENTITA’ IN GORSO DI VALIDITA' in formato PDF;

1
e CURRICULUM VITAE in formato PDF (OBBLIGATORIOY);

¢ RELAZIONE ILLUSTRATIVA in formato PDF di accompagnamento al curriculum vitae

I sottoscritto & consapevole che I'lrsap Sicilia prowéderé éd effettuare controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese.
Qualora dal controllo emergesse la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni — ferma la responsabilita penale ai
sensi dell'art. 76 del. D.P.R. 28. 12 2000, n. 445 - decadra da| benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base delle medesnme dichiarazieni mgngagl_‘.,,;,? -

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati ai sensi del Digs.1 96/2013 e ss.mm.i.

S L SRR S PR MRS T

Data  20/10/14 o ﬁmﬂ
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Curriculum Vitae
Europass

G B ISR Lok 1,, [N
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chhlarazmne sostltutlva di
certlflcazwne ai sensi del DPR 445/2000

! 133 __t“ S 11 AT FO U I Frreaatone 0
Io Sottoscritto ,PALELLA BENEDETTO , nato a Ban 11 3 1/12/ 1975 consapevole delle sanzioni penali prev1ste in caso di dlchlarazwne
mendace e di falsitd in atti, cosl come stablhto dall’art. 75 e 76 del D.P.R.445/2000, DICHIARA sotto la propria responsabilith ai sensi
dell’art . 46 e 47/D.P.R.445/2000 quanto segue : e

Informazioni personali

Cognome Nome | PALELLA BENEDETTO
Residenza | Via Despecies 46 ,70020 ,Bitetto (Ba) ,ltalia
Telefono | 349-0826774 - I Email !benedetto.palel!a7862@pec.ordinqbari.it

Data di nascita | 31/1211975 Nazionalita | ITALIANA Sesso | MASCHILE

Esperienza lavorativa | , o
Date | 2014-2016 o x

Nome e indirizzo del datore di Provmcla d| Taranto (TA) .
lavoro b

Tipo di azienda o setfore | pyppjica; Ammmlstraz[one o mlm)A Gontatito;
s Ce : R 3 207y EERE
Tipo di impiego ComponenFéUOrQan|s‘r?noclnréﬁ;§nréent>; té.l’VaI‘utazmne - 0lvV
Principali mansionie | - Verifica del ragglunglmento degli-obiettivi responsabili di tutte le strutture del’Ente ;
responsabilita Predlsposmone Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione ,Valutazione della

" [ PerformanceHéll’Orgatiizzazlone Provinciale;

-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del A.N.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

~Supportare I'Organo di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della

Performance(Dlgs 150/2009) ;
-Assolvimento agli obblighi di certificazione richiesta ai sensi del DLgs 150/2009

Date | 2011-2012 -2013-

Nome e indirizzo del datore di | comune di Bitetto - (BA)
lavoro :

Tipo diazienda o seftore | pyppjica Ampinistrazione .

o i imoi , {
Tipo di impiego Componen’te Organismo Indipendente di Valutazione - OIV

Principali mansioni e | - Verifica del ragglung|mento degli obietfivi responsabili di tutte le strutture Comunali (Economica-
responsabilita | Finanziaria,Contabile T Tecmco LLPP,Amministrativo,Sociali) ;

-Predisposizione., Aggiornamento e Momtoragglo Sistema di Misurazione ,Valutazione della

| Performance dell’Or ql}nzzazmne ‘Comunale;

-Monitoraggig eventuali criticita riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della‘DehL?ere del CIVIT - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supportodel Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organo di Ind|r|zzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime det Ciclo della

“*""1" Performance(DIgs 150/2009) ;-

Assolvnmento agli obblighi di-certificazione nchuesta ai sensi del DLgs 150/2009




Date

Dal 25 genniaio 2010 - 24 gennaio 2016 .

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Puglia-+ Assessoratoall Ambiente.» Area,Politiche per la riqualificazione, Ia tutela e la sicurezza

ambientale:e per l'attudzione dalleopére pubbliche - Servizio Ecologia ~ via delle Magnolie 8 Z.1.

Tipo di azienda o settore

Modugno(Ba)= = - T

; - [ S
Pubblica Amministrazione .

Tipo di impiego

s

"IHGEGRENE Géstional ESEHE" CAE D1 ~Tempo Determinato anni 2+1+3 (proroghe)

Principali mansioni e
responsabilita

Incarico Referente Area - Controllo di Gestione e Bilancio di Direzione ;
Supporto Tecnico - Amministrativo Direttore di Area per Coordinamento Setvizi {Ecologia,rifiuti e
bonifiche,difesa del suolo,lavori pubblici,tutela delle acque,protezione civile,Rischio Industriale);

Supporto Tecnico — Amministrativo dirigente di servizio Ecologia (Pianificazione ed organizzazione personale
\Misurazione e valutazione delle performance e dei risultati)

Pianificazione ed organizzazione personale ,Misurazione e valutazione delle performance e dei
risultati,(N. 17 consulenti) -POAT -Ministero Ambiente;

Coordinatore Intercomunale Comune di Fasano - Censimento Generale dell’Agricoltura 2010;
Monitoraggio ,rendicontazione, Problem solving - Capitoli di bilancio supporto Direzione d'Area

_ Ministero Ambiente - Gestione Affari Generali e Personale;

Incarico di Unita Operativa “Controllo Gestione e Bilancio di Direzione del Servizio Ecologia " ;
Gestione - Piano Assunzioni Ordinario e Straordinario —Personale Arpa Puglia;

Docenza- Attivita di formazione per Rilevatori e Responsabile UCC — Fasano — Censimento Generale
dellAgricoltura - . » ’ )

Monitoraggio techico, procedurale e finanziario Piano Tutela dell’ Ambiente — Servizio Ecologia;
Partecipazione ai- seguenti progetti e/o griippo di lavoro :

-Riprogrammazione Fondi 24,4 Mleuro - Piano Tutela Ambientale Regione Puglia- P.O. Fesr 2007-2013 :
~Completamento Progetti* POR 2000-2006"~ Servizi per il miglioramento della qualita del’ambiente nelle aree
- lurbane-Regione: Ruglia — Misura 5.2 - Supporto Tecnico — Contabile -Amministrativo - ;

- Rispetto Patto di Stabilita Lg:;122/10 - Ripartizione Fondi Area ;

- Legge Regionale Progetto Life * Natura & Biodiversita n. Life 09 NAT/IT/000150- Ufficio Parchi;

- Legge Regionale™ Attivita in materia di prevenzione e riduzione integrate delfinquinamento “Ufficio AIA

- Attivita connesse alle procedure di attuazione della normativa in materia di tutela dei litorali ¢ ai programmi di
monitoraggio delle acque marino-costiere; .

- Referente tecnico amministrativo - Progetto POAT (Linee Ambiente) Ministero Ambiente :

-Struttura di Staff programma Comunitario IPA CBC -Adriatico Progetto Internazionale Hazadr (quale esperto
gestione amministrativa tecnico) '

-Componente Commissione di Gara Giudicatrice Appalto “Servizi di assistenza tecnica al Servizio Protezione
Civile per l'attuazione del Progetto HAZADR,;

- Componente Commissione di Valutazione : Bando “Facciamo Ecol”

Date | Dal 1 luglio 2011 - 31 dicembre 2014 - Emergenza Flussi Migratori dal Nord Africa OPCM 3933/2011

Commissario Delegato 0.P.C.M. 3933/2011-Emergenza Flussi Migratori dal Nord Africa - Soggetto
Attuatore Puglia- viale Enzo Ferrari 70128 - Bari Palese presso Protezione Civile - Regione Puglia

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore | pypblica Amministrazione . , V

Tipo di impiego

Funzionario Ingegnere Gestionale -_Espert'o Tecnico Amministrativo




Principali mansioni e
responsabilita :

ELaL

(e}, ’l"orrerhaggro (g T  (BAAliste' )‘)v, e
) gﬂ g (Le

-Responsabile Segretena Sog etto Attuato;e Pugha glng Antonicelli } ~( Elogio Capo Dipartimento
"Protezione: Civile NazuonaJé‘Pr‘ fetto” Ga‘onelh) !
-Referente Mmorg stranieri non accompagnatu Reglonale accolti presso i seguenti Comuni Altamura (Ba) ,Bari
(Ba), Fasano (Br) Fragagnano (Ta) Gravma In Puglia (Ba), Latiano (Br), Lucera (Fg), Mesagne (Br),
Modugno(Ba) Nardo (Le) Pulsano (Ta) San Mlchele Salentmo (Br), San Severo (Fg) Taranto (Ta) Taviano
Compone(nté Tésk ForcéWr le rﬁoﬁ accompagnatl istituita con Cabina di Regia Regionale del
0212012); .
-Supporto Soggetto Attuatore su aspe {fi dl tipo Economico, Gestione del Personale, Contabile,Controllo
, Preventivo Corte dei Conti §ez Beglona[e Contrath uale, Verifiche Strutture di accoglienza,Logistica, Sanitaria
e valle 6 ecc
- Gestione tecnico - amministrativo — contabile - Emergenza Migranti (OPCM 3933/2011);
" Pianificazione ed organizzazione ospltallta mlgrantl
-Gestione Fondi pubblici (OPCM3933/2011-Contabilita speciale)

Date

e 06 novembre 2006 — 16 ottobre 2008
e 10 agosto 2009 — 24 gennaio 2010

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ministero déll’ln’terno - Prefettura di Macerata — Piazza Liberta 15 Macerata

Tipo di azienda o settore

Pubbhca Am’mmlstrazmne

Tipo di impiego

Funziohariq ngegnere -—Area III -F2- Tempo indeterminato

Principali mansioni e

responsabilita
Reingegnerizzazione processifoganizzazione Informatica;

« “Progettazione-e gestione dei’ SIstemn diinformatizzazione connessi alla logistica della Prefettura;

Referente Controllo di Gestlone e Raccolta e'Trasiniissione Schede di misurazione ,valutazione delle

nerformance e dei risultati —personale - Prefettura,
Analisi,check-up e studi di fattibilita per gestione della Informatizzazione della Prefettura;

Gestione fornitura di bent eidhvigiineren i isistemf informativi;

Sviluppo e gestione alleanze soggetti pubbllm [ privati operanti sistemi informativi;

Referente Rete Informatica —Prefeftura ; °

Amministratore Software (WebArch in Oracle Sisa - Database sanzioni stradali in Oracle;Sinergia — Database
Assegni protestat ‘Gestione Contspec= Oontablhta Speciale in SQL,Intranet); -

Referente locale Accesso Internet , posta corporate,posta certificata firma digitale;

IAmministratore sito Internet Prefettura di Macerata ;

Gestione sistemi informativi (windows) e database (oracle sl ;

Referente e gestore rete informatica Protezione Civile — Prefettura di Macerata;

Referente informatico Gruppo Elettorale — Prefettura di Macerata

Formazione personale (Docenza — Lezioni di Informatica rivolta a dipendenti Prefettura e Questura -Macerata %

1
i

Date

y
Dal 17 ottobre 2008 - al 09 agosto 2009 (Invio in Missione)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ministero dell'Interno — Commissione Territoriale per il Riconoscimento della Protezione Internazionale di
Bari - Pohfunznonale della Polizia di Stato'-via Cacudi 3 Bari

Tipo di azienda o settore

¥

Pubbhca AmmmlstraZIone

Tipo di impiego .

Funznoﬁano Ingegnere--Area lII F1., Tempo mdetermmato

R CITE 1 ,"‘ R } x«n R
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Principali mansioni e
responsabilita

Pianificazione ed organizzazione componenti/Audizioni richiedenti asilo commissione territoriale ;
ReingegnerizzaZione processdorgamzzamc)ne Informatica;

Pianificazione , orgamzzazmnee Reahzzazione struftura rete informatica ;

Supporto tecnico': Prefetto - Pre3|dente ‘Commissione territoriale (Elogio in data 4/08/09 del Prefetto

Presidente commissione Territoriale leuglah Bari per il Supporto Tecnhico Prestato) ;

Alfivita di. Collaborazione Tecnioo - Amminisirativa Prefetto - Presidente Commissione Rifugiati ;

Segreteria Prefetfo: Dott Lian [mpahi el

Supporto tecnico amministrativo Compotienti Commissione Territoriale Rifugiati Bari (Comune di Bari,
Polizia di Stato,UNHCR;Prefettura-diBari);

Analisi ,check-up e StUdl statistici Cormissionie Territoriale;

[Referente Trasmissione.dati perila:Commissione:Nazionale Roma;

Analisi ,check-up e studi di fattibilita per gestione della Informatizzazione della Commissione ;
Progettazione e gestione det sistemi di informatizzazione connessi alla logistica della Commlsswne ;
Gestione fornitura di beni e servizi inérenti i sistemi informativi, cancelleria,materiali d’arredo e varie;
Referente Informatico — Gestione Impianti Telefonici - Condizionamento-Elettrici

Amministratore Software (WebArch - ; Sistema Trasmissione Vestanet );

Referente locale Accesso Internet , posta corporate;

Gestione sistemi informativi (software e hardware ) ;

Date | 2005-2006 |
Nome e indirizzo del datore di | | cON. SPA - SP 75 KM 2. 5, ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)
lavoro | Gryppo Matarrese .

Tipo di azienda o settore

Produizione e Vendlta Conglomeratl bitumlnos,l Estrazmne e franfumazione pietra calcarea. Costruzione e manutenzione
strade StreetPrmt " ; .

,-,A,,}:‘.
S e

Tipo di impiego

lngegnere Con I‘Q"O Tecnlcoeamm|n|strat|vo th — Tempo indeterminato

Principali mansioni e
responsabilita

PR

. Responsablle Ges ione. l{

Planlflcazmne ed orgamzzazmne aZIendale 5!
Mjsurazwne e valutaznone delle performanlcf:e L) del risultati personale;
& '8 Appalff’ |- '_
Controlling costi di prol duziofie™ Assustente Direttore -Generale di Produzione ;
Coordinamento e Controllo Personale,
Controllo Tecnico Amministrativo Produzione ; ;
Controllo impianti di produzione:(3. Impianti:di conglomerati bituminosi, 1 impianto di frantumazione
cava roccia calcarea);
Controllo sicurezza cava ; :
Controllo favori stradali e street print- (decorazaom stradali);
Analisi processi indiretti;
Controllo Ordini/ Giacenze Materiali;

Relazioni commerciali clienti ed enti pubblici.

Date

2005

Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

Telform Elettric srl- MODUGNO (BA)
I

Tipo di azienda o settore

Costruzio‘ne e manutenzibne Quadri elettrici, Telecontrollo ,Automazione .

Tipo di impiego

Tecnico- Costruzzone e manuteqzuone Quadn elettrici, Telecontrollo ,Automazione
. Stage. Formauvo Convénz long Cnos Fap Ban/ Reglone Puglia

Principali mansioni e

Progettazlone e programmazlone S|stem| d| automamone

responsabilita

Date

o005 MY

Nome ¢ indirizzo del datore di

ITrait D’Union srl - BARI

|av0r0 PPN N~




-
i

Tipo di azienda o settore

_
Progettazione,Costruzione ,posa m opera di mvolucn leggen in metallo e vetro per edifici.(facciate ,serramenti
coperture ecc) . . L

Tipo di impiego

Ingegnere Progettlsta Meccamco -Tlrommo Post laurea -Convenzione Politecnico di Bari - Referente Prof.

-N. Costantino- -

Principali mansioni e

Progettazmne componenlmeccamcr o

responsabilitd f e by L B
Date | 2005
Nome e indirizzo del datore'di | "p'B.'SRL - Z.I. -MODUGN& '(;BZ’\)““ iz

lavoro

Tipo di azienda o settore

Costruzione e manutenzione Quadri elettrici, Automazione e sistemi tecnologici.

Tipo di impiego

Tecnico Tecnico—~ Costruzione e manutenzione Quadri elettrici, Telecontrollo ,Aufomazione
Stage Formativo Convenzione Cnos-Fap-Bari/ Regione Puglia

Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione e programmazione sistemi di automazione.
Pianificazione ed organizzazione Ordini/ Giacenze Materiali;
Attivita Tecnico amministrativa - gare d'appalto Impianti Elettrici ed Automazione

)

Date | 2005 o Lo
Nome e indirizzo del datore di DIA‘MEC/’E'SkL-"g/?\R'I“" et e
lavoro B - ;’

Tipo di azienda o settore

)

Tipo di impiego

Tecnlco— Costruzwne g manutenzmne Quadn elettnc; Telecontrollo ,Automazione
Stage Formativo Convenzione Cnos-Fapr_ar:/ Reglone Puglia

Principali mansioni e
responsabilita

I
JProgettazione e,programmazione sistemi, dj aufomazione., ,

Istruzione e formazione

Date

17 Dicembre 2004

Titolo della qualifica rilasciata

Laurea in Ingegneria Gestionale {Quinquennale)-94/110

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Lingegnere gestionale & una figura di raccordo tra il tecnico e il manager e, pertanto, riceve una
formazione afferente a:Economia e Organizzazione Aziendale, Gestione aziendale, , Sistemi produttivi e
logistici, Tecnologia, Informatica,Gestione industriale della Qualita, ,impianti industriali, Sistemi Informativi
oltre ad ottenere una formazione nel biennio iniziale inerenti materie scientifiche tra le
quali-fisica,chitmica,analisi matematica,disegno,ecc.

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita :P_olitécnico di Bari via-Orabona 4, Bari’

Date

2008~ QODQ'(TBOO’dre) :

Titolo della qualifica rilasciata

Master ODL -1 va

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio |

Progettazmne Gesnone Tecmca Ammmlstrauva Contablle appositi Tool in qualita di direttore organizzativo

PatLpa i, Lok - R

1




Nome e tipo di istituto di

o Universita di Macerata

istruzione o formazione | o  Universita:di Camerino (Mc)
o Universita di Udine | .
Date | 2003+

Titolo defla quaifica rilasciata

Abilitazione Corso Sicurezza, can’tieri temporanei e mobili ,art.10 19.494/96 .

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Figura prevista art.10 lg. 494/96 nguardante la figura di coordinatore per la progettazione ed esecuzione
lavori.

Nome e tipo di istituto di

Universita thtecmco di Bari via Orabbna 4 Bati

istruzione o formazione

1 \y.

Date

: i
20052008

ol AJAssTamento € REcilaate
1 N . ) R v

:

Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Abilitazione ed Iscrizione Albo Ingegneri Prov. Di Bari - Sez. A
Albo Ingegnere Sez. A :

(1Y) t

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Politecnico di Bari - Albo Ingegneri Provincia di Bari

Date

2004-2005 -ni,: Pt

Titolo della quatifica rilasciata -

Corso dl Speciallzzazmne Programmatore Pc- Plc

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Progettlsta Impianti di produzmne automatizzat. Pc Ple

i

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Cnos: Fap Redentore via Martm D Otranto 65 Bari - Reg|one Puglia

bR e e

Date

1998

Titolo della qualifica rilasciata

Aftestato dispecializzazione conduttore motorista navale

Principali materie / abilita

Conduttore géneratori di vapori ,coordinamento squadre d'intervento.

professionali oggetto dello studio \ _ : K ;
Nome e tipo di istituto di | Marina Militare “Centro Adggstfglj)e;ntoge‘ Réclutamento Maricentro®, Taranto
istruzione o formazione b D T
Date |-1998 7 T

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato di frequenza corso.di inglese

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Conoscenza inglese

Nome e tipo diistituto di

TIS “A. Pacinotti” Taranto- Dipartimento lonio e canale d'Otranto Marina militare-

istruzione o formazione

Progetto Euroformazione Difesa direttiva 1533191

Date

1998 . L

LA

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato di frequenza corso di lnformatlca

Principali materie / abifita

professionali oggetto dello studio*|”

Conoscenza lnformatlca
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Nome & tipo di istituto di -

istruzione o formazione

ITIS “Ay, Pacinotti” Taranto- Dipartimento Innio e canale d’Otranto Marina militare-

Progetto Euroformazione Difesa direttiva 1533191

Date

2006, . <o

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato di'Frequenza corso gestione sito Internet

Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio |

Conoscenza informatica

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

TASK s.r.1.( Provincia di Macerata (41,09%), 'Universita di Camerino (37,93%), CCIAA di
Macerata (6,99%), Contram spa (6,99%) e la Provincia di Ascoli Piceno (6,99%)) ,Via
vellyti, 41 ,62010 - MACERATA .

Date

2007 |

i 5.

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato di E‘.req'yenz.é cofrsc; Win’iiBWs fserve'r'2003

Principali materie / abilifa
professionali oggetto dello studio

Conoscenza informatica

Nome e fipo di istitutg,di

n'I_B“M§i‘s“t§mi.lkr1fqrn_jétivi —~ROMA presso Prefettura — Macerata

istruzione o formazione

Date

2009

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato di Fréquenza corso amministratore protocollazione Informatica documenti -Webarch

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Conoscénza informatica

Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

Prefettura di Bari '

1

Date

adh

2008

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato di Frequenza corso “Addettl égli uffici di statistica”

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Seminario di formazione per tecnici addeﬁi aghi Uffici di Statistica — Ufficio di gabinetto Prefetture.

!

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ISSAI = Ministéro dell'Interno — Roma

P e e
Seeli b

Date

2008

15

Titolo della qualifica rilasclata

iAttestato Frequenza Corso Inglese

Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

Conoscenza inglese

Nome e tipo di istituto di

CED -SERVIZ| SRL -MACERATA

istruzione o formazione

Date

0007 . \

[ . L

Titolo della qualifica rilasciata

iAttestato Frequenza Corso Normativa Privacy 196/03

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Conoscenza legislativa privacy -

Nome e tipo di istituto di

istruzione o formaziong |

CED -SERVIZI SRL —MACERATAk

R —
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Date

2007

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato Frequenza Seminario ;L’archiviazione digitale nei processi di innovazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Conoscenza informatica

Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione .

Universifa di Macerata  + == = =vmn o = =

Date”

holo -

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato Frequenza Presentazione Bilancio di Direzione 2010

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Controllo di gestione e Bilancio di Direzione

Nome e tipo di istituto di

Regione Puglla Nucleo Controllo d| gestlone o

istruzione o formazione

D.ate

2010

Titolo della qualifica rilasciata

- Seminario Lavori Pubblici - Codice degli Appalti

Principali materie / abilita
professionaii oggetto dello studio

Normativa nazionale - Codice degli Appalti Pubblici

Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

Regione Puglia- Ass. Agricoltura

Date

2010

Titolo della qualifica rilasciata

Referente Controlio di Gestione -

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Attestato Frequenza Controllo di gestione e Bilancio di Direzione

Nome e tipo di istituto di

Regione Puglia-Nucleo Controllo digestione ‘

istruzione o formazione

Date

2010

Titolo della qualifica rilasciata

Corso Formativo -

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Coordinatore Intercomunale Cen3|mento Generale dell’Agricoltura - Comune di Fasano
wult J WL [N 3‘1} ;

Nome e tipo di istituto di | Ufficio Statlstlco Reg|one Pugha Istat Barl
istruzione o formazione
Date | 2009

Titolo della qualifica tilasciata

Corso Formativo

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

“|| Sistema Sanzionatorio amministrativo del Codice della Strada .Problematiche applicative

Nome e tipo di istituto di | SSAI - Ministero dell'Interno — Roma
istruzione o formazione
Date | 2009 o ]

Titolo della qualifica rilasciata

Corso Formativo

LECOrS0 ARG WL




Principali matetie / abilita
professionali oggetto dello studio

“Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza”

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

SSAl —Ministero dell'lnterno — Roma

Capacita e competenze

personaii | i
Madrelingua(e) | Italiana
Autovalutazione |.|:.... Comprensione ... | s Rarlatg.. Scritto
Livelio europeo (*) Ascolto | * *Leftura - | Interazione orale Produzione orale
Inglese l Buona ‘ Buona ‘ . Buona l Buona I Buono

o 'Capacitéecompetenze':,
~ informatiche

-Esperienza elevata in 'lCT(Prefetturé di Macerata 2006-2009)-progettazione- évilubpo-Qestibné sistemi
informativi.) Conoscenza sistemi:operativii(ms/dos,windows)

| -Esperienza elevata archiviazione ,elaborazione database in linguaggi Oracle, Sql (Prefettura di Macerata
2006-2009) - " g ; L

-Conoscenza software applicativi ' »
2 HrModellatori grafici 3D dnventor:autocad,Rhino ,Nceentry,Feature Cam
2. Amministrativi Gestionali ; office,open work;lotus,cedam,vestanet,webarch,contspec,sisa,ecc.
3. Automazione : Lssv3 ,cx programmer (omron),step7 (siemens) .

-Conoscenza linguaggi ; java,java2,javascript,xml,asp,html,Dtd,uml,sql,turbo pascal

Capacita e competenze
Organizzative

Pianificazione ed organizzazione personale ,Misurazione e valutazione delle performance e dei
risultati(Icon spa 2005-2008,Regione Puglia — Supporto Direttore d’Area Coordinamento servizi -Supporto
ed Assistenza Dirigente Servizio Ecologia ~ Prefettura di Macerata) ;

Controllo di gestione (Icon spa 2005-2006,Regione Puglia — Supporto Direttore d'Area Coordinamento
servizi ~Supporto éd Assistenza Dirigente Servizio Ecologia — Prefettura di Macerata)

Senso organizzativo (lcon spa 2005-2006,Regione Puglia — Supporto Direttore d’Area Coordinamento
servizi ~Supporto ed Assistenza Dirigente Servizio Ecologia ),buona attitudine gestione progetti (Regione
Puglia - Servizio Ecologia,lcon Spa, Trait d'Union st Telform Elettric stl). Problem Solving situazioni di

|, emergenza (Missione Commissione Territoriale Rifugiati Bari ~ Regione Puglia — Servizio Ecologia)

Monitoraggio srendicontazione, Problem solving -(Icon spa 2005-2006,Regione Puglia — Supporto
Direttore d’Area Coordinamento servizi ~Supporto ed Assistenza Ditigente Servizio Ecologia - Prefettura di
Macerata) ,

AL T

Informazioni complementari.

-Iscritto albo ingegneri sez.A Provincia di Bari — 1 marzo 2006 ‘
-Militare assoito 1998 Marina Militare o

Capacita e competenze
tecniche

o Pianificazione ed or.ganizzézibne_,Misurazione e valutazione delle performance e dei risultati(icon
spa 2005-2006,Regione Puglia - Supporto Direttore d'Area Coordinamento servizi —Supporto ed
Assistenza Dirigente Servizio Ecologia — Prefettura di Macerata)

o Controllo di gestione e controlling costi di produzione (Ministero Interno,lcon Spa ,DD sil);

-o Menitoraggio Tecnico amministrative -(lcon Spa,Regione Puglia )

o Gestione ‘ed organizzazione Personale (icon Spa,Regione Puglia ) ;

o Reingegnerizzazione processilorganizzativi ;

- Patente

e Esperto Informatico -Progettazione e gestione dei sistemi di informativi ;

AB
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Ulteriori informazioni

Referenze:
Prefetto Buffoni Ferdinando- Prefetto di Macerata —periodo 06/11/06-04/08/07;

[Prefetto Liana Campanile -Direttore Centrale per gli affari generali e per la gestione delle risorse finanziarie e

~ Istrumentali —Dipartimento per e L|berta civili e 'lmmigrazione -Ministero Interno. Roma tel 06/46538334.periodo

{10/2008-08/2008;

_ Ing.A. Antonicelli Regione Puglia- Dlrettore Alea l‘( Assessorato Amb|ente tel.080- 5404395 es, A Pugha

OPCM 3933/2011;

_ Dott. Palumbo. Francesco Reglone Pugha Dlrettore Area’lV - Assessorato Medlterraneo Cultura Turismo -
~ lCultura e Spettacolo, Mediterraneo, Turismo , Diritto allo studio € formazione - Scuola, Universita, Formazione
_ Professionale, Quallta del teritorio - Assetto de| Territorio, Beni Culturali, Urbanistica, Poltiche abltat:ve tel 080-

15405615 ;

 IDott. Giovanni Brunelii Dlrettore Divisione VI Promozlone delloccupazione in campo amblentale e programml

i assistenza tecnica —Ministero Ambiente Roma

- Dott Sene5| Francesco —Dmgente Area. Fmanznané Prefettura di Macerata ‘

-----

Responsablll SerV|Z| Sociali dei Seguentl Comum della Reglone Puglia (Altamura (Ba) Bari (Ba) ‘Fasano

_(Br), Fragagnano (Ta), Gravina In Puglia (Ba), Latiano (Br), Lucera (Fg), Mesagne (Br), Modugno(Ba), Nardo’
{Le), Pulsano (Ta),"San Michele qalentlno (Br) San Severo (Fg), Taranto (Ta), Taviano (Le), Torremaggiore

(Fg), Triggiano (Ba),Alliste (Le)); = =

Prof. Paparella Cnos-Fap Redentore BARI-CENTRO SALESIANO tel.080/5750102

11 sottosctritto Palella Benedetto autorizza il ttattamento dei dau petsonali ai sensi della D.Lgs. 196/2003 .

Bitetto 13/10/2014
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RELAZIONE DI ACCOMPAGNAMENTO

Io Sottoscritto ,FALELLA BENEDETTO ,.nato a ) Bari il 31/12/ 1975 consapevole delle sanzioni penali previste in caso
di dichiarazione mendace e di falsitd in atti, cosi come stabilito dall’art. 75 e 76 del D.P.R.445/2000, DICHIARA sotto
1a propria responsabilith ai sensi dell’art . 46 e 47/D.P.R.445/2000 quanto segue :

COGNOME S e e iNOME

PALELLA . |BENEDETTO
DATADINASCITA  ~—  TCODICE FISCALE
31/12/1975 T e P TRDT TS T31A662G
LAUREA in:

INGEGNERIA GESTIONALE (QUINQUENNALE)

a)

SN W=

o

10.
11.
12.
13.

14,
15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

Titoli accademici e di Stllle, compreéi qhelllf previsti come requisiti di accesso:
2004-Diploma di Lauréa (Quinquennalé) in Ingegnéfia Gestionale — Politecnico di Bari ;
2009-Master ILiv. Open Distance Learning - Universita di Macerata — Udine - Camerino;
2005-2006-Abilitazione ed Iserizione Albo Ingegnerl Prov. Di Bari — Sez. A

2005- Speciatizzazione" Programmatore Pc-Plc' Cnos-Fap Baii;

2003-Abilitazione Corso Sicurezza Ingegneri cannen temporanei e mobili ,art.10 1g.494/96-~
Politecnico di Bari; ,

2006- Attestato di Frequenza corso gestione sito Internet-Task s.r.l( Provincia di Macerata
(41,09%), 'Universitd di Camerino (37,93%), CCIAA di Mace1ata (6,99%), Contram spa (6,99%) e
la Provincia di Ascoli Piceno (6,99%))— Macerata; :

2007-Attestato di Frequenza corso Wmdows server 2003 IBM Sistemi Informativi — Roma presso
Sede Prefettura — Macerata; » P

2009-Attestato di Frequenza corso amnnmstl atore protocollaz1one Informatica documenti —Webarch
- Prefettura di Bari; :

2008-Attestato di Frequenza corso “Addettl agh uff1c1 di statistica”- SSAI — Ministero dell’Interno -
Roma;

2008-Attestato. Frequenza Corso Inglese-. Ced —Selvm, SRL, —Macerata

2007- Attestato Frequenza Corso Normativa Puvacy 196/03-Prefettura di Macerata;

2007- Attestato Frequenza Seminario :L’archiviazione' digitale nei processi di innovazione-
Universita di Macerata;

2010- Attestato Frequenza Presentazmne Bﬂancm d1 Direzione 2010- Regione Puglia-Nucleo
Controllo di Gestione;

2010- Seminario Lavori Pubblici - Codlcc degh Appaltl— Regione Puglia- Ass. Agricoltura;
2010-Attestato Frequenza Controllo di“gestione e. Bilancio di Direzione- Regione Puglia-Nucleo
Controllo di gestione;

2010 - Corso Formativo - C001d1nato1e Intercomunale Censimento Generale dell’ Agricoltura —
Ufficio Statistico- Regione Puglia ; P

2009-Corso di Formazione “Il Sistema Sanzmnatono ammlmstratlvo del Codice della strada
Problematiche applicative”- SSAI — Ministero dell’Interno - Roma;

2009- Corso di Formazione “Rappresentantl dei lavoratori per la sicurezza” ”- SSAI — Ministero
dell’Interno - Roma,

1998- Attestato di specializzazione conduttore motorista navale - Maricentro M.M. Taranto;
1998-Attestato di frequenza corso di 1nglese— ITIS “A Pacinotti ” Taranto- Progetto Buroformazione
Difesa direttiva 1533191

1998-Attestato di frequenza corso di 1nformanca- H‘IS “ A, Pacinotti ” Taranto - Progetto Euro-
Formazione Difesa direttiva 1533191 R TR
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b) Titoli di servizio: incarichi di direzione e gestione di uffici, di consulenza, di studio e di ricerca,
presso soggettl pubblidi e/o p1 ivati: '

1. 2013-2016- Componente OIV - Provincia di Taranto
2. 2011-2013- Componente OIV Comune di Bltetto (B a)

3. 2005-2006- Pianificazione ‘ed or gan1zzaZ1one az1endale ,Misurazione e valutazione delle
performance e dei risultati. personale-—lcon Spa Gruppo Matarrese - Acquaviva delle Fonti (Ba) ;

4. 2010 - Referente tecmco amministrativo Pidnificazibhie'éd organizzazione personale - Regione

Puglia Linee di’ Intervento (1. 1 1.2-1.3:2-3) Progetto POAT — Ministero Ambiente - Gestione Affari

Generali e Personale;

2010-2011-Cotidinatore Intercomunale Comune di Fasano = Censimento Generale dell’ Agricoltura;

2005-2006- Controllo Tecnico Amministrativo Icon Spa —Gruppo Matarrese -Acquaviva delle Fonti

(Ba);

7. 2005 -2006 - Responsabile Gestione uffmlo (Jare éd Appalti — Icon Spa ~Gruppo Matarrese -
Acquaviva delle Fonti (Ba) ;

8. 2005-2006- - Controlling Produzione — »Asmstgante Dnettme di Produzione - Icon Spa — Gruppo
Matarrese - Acquaviva delle Fonti (Ba)s ' ¢ &%

9. 2010-2013 - Ingegnere Esperto — Regione Pugha Serv121o Ecologia ;

10. 2008-2009- Invio in Missione — Ministero dell’Interno - Emergenza clandestini —~Commissione
Rifugiati Territoriale! . Bari -Bsperto Informatico - Realizzazione struttura rete informatica e
supporto tecnico Prefetto - Presidente Commlssmne territoriale (Elogio in data 4/08/09 - Prefetto
Presidente commissione Territoriale Rifugiati:Bari per il Supporto Tecnico Prestato) ;

ISAd

¢) Incarichi conferiti formalmente da amministrazioni pubbliche: docenze, commissioni d’esame,
nuclei di valutazione e altri incarichi assimilabili:

1. 2011-12 Incarico di Referente Area- Regione Puglia “Controllo Gestione e Bilancio di Direzione”

2. 2010-2013 Gestione Capitolo 581000 — Plano assunzwm ordinario e Straordinario —~ Arpa Puglia —
Regione Puglia- Servizio Ecologia, i ‘

3. 2007-2010- Incarico Referenté Informatico — Rete Ihformamca Prefettura di Macerata;

4. 2010 — Docenza- Attivitd di formazione per Rilevaton ie Résponsabile UCC — Fasano — Censimento
Generale dell’ Agricoltura - Comune di Fasano;

5. 2010-2013 Incarico Unita Operatwa “Controllo Gestlone e Bilancio di Direzione ~Servizio Ecologia
- Regione Puglia ; : R

6. 2007- Docenza — Lezioni di Informat1ca nvolta a d1pendent1 Prefettura e Questura di Macerata -
Ministero Interno ; '

7. 2008-2009-Incarico Referente Informatico — Gestione Impianti Telefonici - Condizionamento-
Elettrici - Sede Commissione Temtonale R1fug1at1 Centro Polifunzionale Polizia - Ministero
Interno -Bari ;

8. 2008-2009 ~ Amministratore Slstem1 (WebArch Vestanet )- Commissione Territoriale di Bari-
Ministero Interno;

9. 2006-2010 — Amministratore Rete (Emergenze Protezione Civile ,Infranet, trasmissione dati
elettorali ) —Prefettura di Macerata ;

10. 2006-2010-=" Amministratore = Software (- Sisa’- “Database sanzioni stradali , Sinergia — Database
Assegni Protestati, Gestione ContSpec — Contabilitd Speciale; Protocollazione WebArch ) Prefettura
di Macerata ; .

11. 2006-2010- Referente Controllp di Gestione — " Raccolta e Trasmissione Schede di valutazione —
Servizi ed Uffici-Prefettura di Macerata ~Ministero Interno;

12, 2006-2010- Referente locale Prefettura Accesso Internet, posta corporate, posta certificata,firma
digitale; '

13. 2006-2010-Amministratore sito internet —Plefettura d1 Macerata;

i k ‘- i ;»{‘5%;'; .

d) Partecipazione documentata a comm1ssmn ogruppi di lavoro o comitati  presso

amministrazioni pubbliche: - ’ .

Eﬁuw@f’g
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2010-2013 Partecipazions 'aif‘G'r&up‘po di 15\?8?&“:"‘1"{‘é§i‘or‘fé"i'fiigﬁa -Servizio Ecologia -Completamento
Progetti POR 2000-2006”- Servizi per il miglioramento della qualita dell’ambiente nelle aree
urbane" — Misura 5.2 — Supporto Tecnico — Contabile -Amministrativo - ;

2010-2013 Partecipazione al Gruppo di lavoro : Regione Puglia — Direzione Area ITI — Rispetto Patto
di Stabilita Lg. 122/10 — Supporto Tecnico - Contabile Ripartizione Fondi Area ITT ;
2010-Partecipazione al Gruppo di lavoro Reglonf‘ Puglia — Servizio Ecologia-Ufficio Parchi-
Supporto Tecnico - Contabile Legge Reg1onale Plogetto Life + Natura & Biodiversita n. Life 09
NAT/IT/000150 ;

2010-Partecipazione al Gruppo di lavoro Reglone Pugha — Servizio Ecologia-Ufficio ATA-
Supporto Tecnico- Contabile Legge Regmnal@ ’Att1V1ta m materia di prevenzione e riduzione
integrate dell’inquinamento *; »

2010 -2013 Partecipazione al Gruppo di lavoro : Reg1one Puglia — Servizi Ecologia - Ciclo Rifiuti e
Bonifiche — Riprogrammazione Fondi - Piano Tutela Ambientale- P.O. Fesr 2007-2013 ;
2010-Partecipazione al’ (Jruppo di lavors + Regione Pugha Selv1z1 Ecologia- “Selezmne Interna di
n.11 Unita Operative -

2010-2013 Attivitd connesse alle plocedure di’ attuazmne della normativa in materia di tutela
dei litorali e ai programmi di monitoraggio delle acque marino-costiere 2008-09;

2010- Partecipazione al Gruppo di lavoro,.: Reglone Puglia — Servizi Ecologia- “Selezione n.1
Posizione Organizzativa “Personale £d, OrgamZzazLone-.,

Partecipazione alla Struttura di Staff programma Comunitario IPA CBC —Adriatico Progetto
Internazionale Hazadr (quale esperto gestione amministrativa tecnico)

Componente Commissione di. Gara Giudicatrice Appalto “Servizi di assistenza tecnica al
Servizio Protezione Civile pér l’attuazmne del. Progetto HAZADR -Servizio Protezione
Civile -Regione Puglia; :

Componente Commissione di Valutazmne : Bando “Facciamo Eco!”-Servizio Ecologia
_Regione Puglia

ATTIVITA’ ED’}OBIETTI;VI ﬁ"A* REALIZZARE (OIV)

Monitorare il funzionamento del snstema della valutazmne della trasparenza e integrita dei
controlli interni dell’Ente attraverso l’nnplementazlone dell’ Albero delle Performance;
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o Comunicate eventuali- criticith “riscontraté--aimeompetenti organi interni di governo ed
amministrazione, nonche' alla Corte dei conti, all'Ispettorato per la funzione pubblica e alla
Commissione ; ' '

® Garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonche' dell'utilizzo dei
premi , secondo quanto previsto dal . decreto 150/09, dei contratti collettivi nazionali, dei
contratti integrativi, dei regolamenti interni all'amminjstrazione, nel rispetto del principio di
valorizzazione del meérito e della professionalitd;”

e Proporre, all'organo di indirizzo politico-amrninistrativo, la valutazione annuale dei
dirigenti di vertice e l'attribuzione ad essi:dei premi ;-

e Realizzare'una corretta applicazione delle: linee. guida, delle metodologie e degli strumenti
predisposti dalla Commissione Civit.;

° Promuovere ed attestare l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza ed all'integrity
® Verificare i risultati e le buone pratiche:di promozions delle pari opportunita;

e Elaborare una relazione annuale sullo stato della valutazione dell’ente ;

e Validare la Relazione sulla performance ed assicurare la visibilita attraverso la

pubblicazione sul sito istituzionale dell'amminisirazione:;

 Curare annualmente la realizzazione di indagini sul personale dipendente volte a rilevare il
livello di benessere organizzativo:éd ‘il"grade «di condivisione del sistema di valutazione
nonche' rilevare la valutazione dei dirigenti ; ‘ ‘

o Sostituire i servizi di controllo interno, di cui al decreto legislativo 30 Iuglio 1999, n. 286,
ed esercitare , in piena autonomia, le attivitd-di-cui al-Dlgs 150/09. :

e Esercitare, altresi, le attivitd di controllo strategico di cui all'articolo 6, comma 1, del citato
decreto legislativo n. 286 del 1999, e riferire , in proposito, direttamente all'organo di
indirizzo politico-amministrativo. T :

Desidero sottoporre alla Vostra attenzione il mio curriculum vitae, in quanto interessato a
collaborare nella posizione di cui mi propongo .Come avrete modo di vedere dal curriculum vitae
allegato, ho maturato diverse esperienze nel settore, collaborando con diversi enti pubblici statali e
locali, nonché con aziende private e, nel mio percorso formativo, ho frequentato corsi di
specializzazione presso strutture qualificate, ., .+ v

Mi considero una persona umile ¢ motivata, flessibile e dinamica. Sono abituato ad interagire con
gli altri e mi ritengo portato al lavoro in team. Precisione, serieth, entusiasmo, professionalitd, sono
le mie qualita principali. Sono abituato a lavorare per obiettivi, motivo che mi spinge a propormi
con grande entusiasmo per il profilo da voi richiesto, che reputo una grande opportunita di crescita

professionale. . B

(R

R CTTIN RS

RingraziandoVi per la cortese attenzione, allego il mio Curriculum Vitae e Vi porgo i miei pilt
cordiali saluti. o , o '

1

Il sottoscritto autorizza i propri dati ai sensi del Dlgs 196/2003.

Bitetto 13/10/14 "




