ALLEGATO 7
PARAMETRI PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE

OGGETTO: AVVISO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI CONSULENZA IN MATERIA FISCALE PER

IL PERIODO 1.01.2017-31.12.2018

gumulativamente

saranno valutati secondo i punteggi di seguito specificati:

A) QUALITA’ (MASSIMO PUNTI 70)

1 INCARICHI DI CONSULENZA IN MATERIA FISCALE, con particolare riferimento
alla disciplina dell'l.V.A, .LR.P.E.F., LR.E.S., .LR.A.P. ed Oneri previdenziali presso
Amministrazioni Pubbliche. Saranno considerati gli incarichi dichiarati svolti o in corso
di svolgimento alla data dell'avviso.

MASSIMO PUNTI
30

2 NCARICHI DI REVISORE DEI CONTI PRESSO AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE
svolti 0 in corso di svolgimento alla data dell'avviso.

Per ogni anno di incarico di revisore sara assegnato un punteggio pari a punti n. 1
fino ad un massimo di punti 15.

MASSIMO PUNTI
15

3 CONSULENZA IN MATERIA FISCALE PRESSO ORGANISMI RAPPRESENTATIVI
DEGLI ENTI LOCALI

Saranno considerati gli incarichi documentati svolti o in corso di svolgimento

. La valutazione viene

effettuata in relazione alla durata della consulenza. Per ogni anno di consulenza
continuativa sara assegnato un punteggio pari a punti n. 1,5 fino ad un massimo di
punti 15. Per le consulenze di tipo occasionale sara assegnato un punteggio pari a
punti 0,5.

MASSIMO PUNTI
15

INCARICHI DI DOCENZA INERENTI LA MATERIA DELL'INCARICO DESCRITTO
ALL'ART. 2 DEL DISCIPLINARE
Per ogni incarico di docenza verra assegnato un punteggio pari a punti n. 0,5 fino ad

MASSIMO PUNTI
3

un massimo di punti 3.

5 PUBBLICAZIONI IN MATERIA FISCALE INERENTE L’OGGETTO
DELL’INCARICO MEGLIO DESCRITTO NELL’ART. 2 DEL DISCIPLINARE
Per pubblicazione si intendono volumi, manuali, articoli. Le pubblicazioni saranno

MASSIMO PUNTI
3

valutate a giudizio motivato detfa commissione aggiudicatrice fino a un massimo di
punti 3

6 PROPOSTA DI ULTERIORI ATTIVITA' RISPETTO A QUANTO GIA'
DETTAGLIATO NELL'ART. 2 DEL DISCIPLINARE.

Le proposte saranno valutate dalla commissione fino ad un massimo di punti 4.

MASSIMO PUNTI
4

B) PREZZO (MASSIMO PUNTI 30)

7 PERCENTUALE DI RIBASSO SUL COMPENSO INDICATO NEL DISCIPLINARE
Verranno assegnati 30 punti all'offerta migliore. Punteggi proporzionali alle altre
offerte.

MASSIMO PUNTI
30

TOTALE

PUNTI 100




Ai fini della corretta valutazione delle offerte € inoltre necessario che i concorrenti presentino:

1. per la valutazione di cui alla lettera A punto 1: un elenco delle consulenze riportante la denominazione dell’'ente
presso cui la consulenza e stata prestata, il tipo di consulenza fornita, il periodo di riferimento specificando le date
di inizio e di fine consulenza e il provvedimento di affidamento incarico e autorizzazione spesa.

2. per la valutazione di cui alla lettera A punto 2: un elenco dei soggetti pubblici e/o privati in cui & stato prestato
l'incarico di revisore, il periodo di riferimento specificando le date di inizio e di fine incarico e il provvedimento di
affidamento incarico e autorizzazione spesa.

3. per la valutazione di cui alla lettera A punto 3: un elenco delle consulenze riportante la denominazione del
soggetto presso cui la consulenza é stata prestata, il tipo di consulenza fornita, il periodo di riferimento specificando
le date di inizio e di fine consulenza ed il provvedimento di incarico.

4. per la valutazione di cui alla lettera A punto 4: un elenco degli incarichi di docenza, la denominazione del corso
di formazione tenuto, I'ente presso il quale il corso é stato svolto, la data di svolgimento.

5. per la valutazione di cui alla lettera A punto 5: un elenco dei volumi, manuali e articoli pubblicati indicando il
titolo, la casa editrice e I'anno di pubblicazione;

6. per la valutazione di cui alla lettera A punto 6: la descrizione puntuale della attivita proposta.



