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OGGETTO:Digitalizzazione procedura permessi retribuiti L.104/92, art.41 e art. 44 CCRL,
usufruiti per l'intera giornata lavorativa Semplificazione autorizzazione e rinnovo
modaulistica.

Ai Dirigenti
Al Personale dipendente

e p.c. Al Direttore Generale

Al fine di snellire I'iter di approvazione dei permessi del personale dipendente, richiesti per
l'intera giornata lavorativa, e stata attivata la relativa procedura di inserimento nella bacheca on-line
dei dipendenti sezione Area Presenze - cartellino dipendente (vedi schema allegato).

Pertanto, a decorrerdal 02/05/2022, i permessi di cui alla legge 104/92, all'art. 41 ed
allart. 44 del C.C.R.L.,_se usufruiti_per l'intera giornata lavoratistavranno essere richiesti
esclusivamente inserendo I'apposito giustificativo nel cartellino dipendente della propria bacheca
on-line senza alcuna protocollazione

Per quanto riguarda i permessi orari rimane invaahtaomento la procedura attualmente in
vigore che prevede la richiesta scritta, indirizzata ed autorizzata dal proprio dirigente di riferimento,
utilizzando la nuova modulistica pubblicata sul sito istituzionale nell’area risexnvdi@endenti.

Il Responsabile del Procedimento

Funzion rio("Dir ttivo
28, Antohine Cigldo

Il Dirigente dd’u.omRisorse Umane
ing. Piero,Reina
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