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  CURRICULUM VITAE DI:  VIAVATTENE CARMELO 

A INFORMAZIONI PERSONALI    

  Cognome e Nome Viavattene Carmelo   

  Luogo di nascita (città e prov.) Catanzaro (CZ)   

  Data di nascita 26.06.1961   

  Codice fiscale VVTCML61H26C352P   

  Nazionalità Italiana   

  Luogo di Residenza Enna   

  Indirizzo Via Luigi Grimaldi, 3   

  Telefono/i 0935-20883 334-3046373   

  Fax 0935-20883   

  E.mail Carmelo.viavattene.it@gmail.com   

  Titolo di studio posseduto Laurea   

  Stato Civile (coniugato/a-non coniugato/a) Coniugato   

B PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO L’ENTE Dirigente Tecnico di Enna – Dirigente dell'Area 

Tecnica di Enna - Dirigente Ufficio di staff della 

direzione generale di Enna – Ufficio di staff della 

gestione commissariale liquidatoria di Enna –

Vice coordinatore dell'ufficio di staff della 

gestione commissariale liquidatoria  di Agrigento 

– Vice dirigente generale di Agrigento 

 

Bx ATTUALE CONDIZIONE LAVORATIVA PRESSO L’ENTE Dirigente tecnico Asi EN – Dirigente area tecnica 

Asi AG 

 

  Periodo (dal-al) Dal 27/12/2012 ad ora  

  Posizione Giuridica Dirigente di 2.a fascia  

  Categoria   

  Profilo (Funzionario/Istruttore/esecutore/ ecc.)   

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Gruppo    

  Procedimenti a cui partecipa Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc.)

 Unico Dirigente Tecnico Asi EN - Dirigente Area 

Tecnica Asi AG 

 

  Altre mansioni Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 

Asi EN – Responsabile Sistema Informativo Asi EN

 

B1 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (1° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 1/10/1990-01/01/1992  

XXXXXXXXXXX-------------------------------------------
XXXXXXXXXXXXXXXX
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  Posizione Giuridica Dirigente tecnico VIII livello  

  Categoria   

  Profilo (Funzionario/Istruttore/esecutore/ ecc.)   

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Gruppo    

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico settore manutenzione e 

progettazione Ufficio centrale di Enna e 

periferico di Dittaino 

 

  Altre mansioni   

B2 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (2° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 02/01/1992-01/01/1993  

  Posizione Giuridica Dirigente tecnico VIII livello  

  Categoria   

  Profilo (Funzionario/Istruttore/esecutore/ ecc.)   

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Gruppo    

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico settore manutenzione e 

progettazione e dirigente ufficio periferico di 

Dittaino 

 

  Altre mansioni   

B3 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (3° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 02/01/1993-1996  

  Posizione Giuridica Dirigente tecnico VIII livello  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico settore manutenzione e 

progettazione 

 

  Altre mansioni   

B4 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (4° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 1996-25/05/1998  

  Posizione Giuridica Dirigente tecnico VIII livello  

  Servizio di appartenenza Tecnico  
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  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico settore manutenzione e 

progettazione 

 

  Altre mansioni Responsabile dei lavoratori ai sensi D.L. 626/94  

B5 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (5° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 26-05-1998-4° trimestre 1998  

  Posizione Giuridica  Dirigente tecnico VIII livello - Dirigente superiore 

tecnico incaricato 

 

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente del Settore tecnico  

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi D.L. 626/94  

B6 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (6° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 4° trimestre 1998-01/10/2000  

  Posizione Giuridica  Dirigente tecnico VIII livello - Dirigente superiore 

tecnico incaricato 

 

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente del Settore tecnico  

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi D.L. 626/94  

B7 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (7° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 02/10/2000-28/02/2001  

  Posizione Giuridica  Dirigente superiore tecnico  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente del Settore tecnico  

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi D.L. 626/94  
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B8 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (8° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 01/03/2002-26/05/2006  

  Posizione Giuridica  Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente dell'Area tecnica  

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi D.L. 626/94  

B9 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (9° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 27/05/2006-28/02/2011  

  Posizione Giuridica  Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico  

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi D.L. 626/94 

e poi del D.Lgs. 81/2008 

 

B10 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (10° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 01/03/2011-29/03/2012  

  Posizione Giuridica  Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico collaboratore e consulente 

dello staff del dirigente generale 

 

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. 

81/2008 

 

B11 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (11° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 30/03/2012-01/04/2012  

  Posizione Giuridica  Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  
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  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico collaboratore e consulente 

dello staff del dirigente generale dell'ASI di Enna 

– Funzioni di collaborazione al Coordinatore 

dell'Ufficio di staff del Commissario liquidatore 

dell'ASI di Enna 

 

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. 

81/2008 

 

B12 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (12° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 02/04/2012-08/06/2012  

  Posizione Giuridica  Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico collaboratore e consulente 

dello staff del dirigente generale dell'ASI di Enna 

– Funzioni di collaborazione al Coordinatore 

dell'Ufficio di staff del Commissario liquidatore 

dell'ASI di Enna – Funzioni di riferimento dell'Area 

Tecnica e ViceCoordinatore dell'Ufficio di staff 

del Commissario liquidatore dell'ASI di Agrigento 

 

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. 

81/2008 dell'ASI di Enna 

 

B13 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (13° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 08/06/2012-02/09/2012  

  Posizione Giuridica  Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

 Dirigente tecnico collaboratore e consulente 

dello staff del dirigente generale dell'ASI di Enna 

– Funzioni di collaborazione al Coordinatore 

dell'Ufficio di staff del Commissario liquidatore 

dell'ASI di Enna – Dirigente dell'Area Tecnica 

dell'ASI di Agrigento – Funzioni di riferimento 

dell'Area Tecnica e ViceCoordinatore dell'Ufficio 

di staff del Commissario liquidatore dell'ASI di 

Agrigento 

 

  Altre mansioni  Responsabile dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. 

81/2008 dell'ASI di Enna 
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B14 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (14° periodo) 

   

  Periodo (dal-al)  03/09/2012-26/12/2012  

  Posizione Giuridica   Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza  Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato  Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc 

 Dirigente tecnico collaboratore e consulente 

dello staff del dirigente generale dell'ASI di Enna  

 

  Altre mansioni   Responsabile dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. 

81/2008 dell'ASI di Enna 

 

B15 PRECEDENTI CONDIZIONI LAVORATIVE PRESSO 

L’ENTE (15° periodo) 

   

  Periodo (dal-al) 27/12/2012-04/06/2016  

  Posizione Giuridica  Dirigente di 2.a fascia  

  Servizio di appartenenza Tecnico  

  Procedimenti a cui ha partecipato Qualsiasi di natura tecnica  

  Mansione principale (Es. Istruttore pratiche per CEC, 

Istruttore pratiche di autorizzazione, responsabile 

procedimento rilascio certificati ecc

Dirigente l’Area Tecnica del Consorzio ASI di 

Agrigento, Dirigente l’Area Tecnica del Consorzio 

ASI di Enna, Dirigente l’Area Ambiente e Tutela 

del Territorio IRSAP, Dirigente Servizi Tecnici per 

le infrastrutture ed il territorio IRSAP, vice 

Direttore Generale F.F. IRSAP, vice Direttore 

Generale IRSAP 

 

  Altre mansioniRUP, progettista e Coordinatore per la Sicurezza 

in fase di progettazione ed esecuzione di diversi 

lavori pubblici ASI ed IRSAP 

 

C PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE FUORI 

DALL’ENTE 

   

C1 ESPERIENZA LAVORATIVA_1    

  Date 03/06/1987-30/12/1988  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro STS srl – Via Ingegnere 66 - Catania  

  Tipo di azienda o settore Software house  

  Tipo di impiego Collaborazione Professionale  

  Principali mansioni e responsabilità Realizzazione del modulo di disegno ferri su DXF 

e stampanti per travi, fondazioni e pilastri, dei 

programmi CDS e PASCAL-G 

 

C2 ESPERIENZA LAVORATIVA_2    

  Date 1988  
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  Nome e indirizzo del datore di lavoro Dipartimento di Ingegneria dei Trasporti 

dell'Università di Napoli  

 

  Tipo di azienda o settore Università degli studi  

  Tipo di impiego Collaborazione professionale  

  Principali mansioni e responsabilità Ricerca “Modelli stocastici integrati nei modelli 

di trasporto urbano”, finanziata dal Ministero

della Pubblica Istruzione – Tema M.P.I. 1985 e dal 

Consiglio Nazionale delle Ricerche, con il compito 

di modellizzare la rete di trasporto pubblico della 

città di Parma, con attestazione di avere ottenuto 

“risultati pienamente soddisfacenti” 

 

C3 ESPERIENZA LAVORATIVA_3    

                             Date 21/03/1989-15/01/1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro Software Studio di L. Ribaudo – Viale Bolano, 47 

- Catania  

 

  Tipo di azienda o settore Software House  

  Tipo di impiego Collaborazione professionale  

  Principali mansioni e responsabilità Realizzazione del modulo di disegno ferri su DXF 

e Stampanti per travi, fondazioni e pilastri, del 

programma di calcolo strutturale P.A.S.DIN 

 

C4 ESPERIENZA LAVORATIVA_4    

                             Date 1988  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Villarosa (EN)  

  Tipo di azienda o settore Ente pubblico locale  

  Tipo di impiego Prestazione professionale  

  Principali mansioni e responsabilità Redazione dello studio di fattibilità del sistema 

informativo del Comune di Villarosa 

 

C5 ESPERIENZA LAVORATIVA_5    

                             Date 1988-1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro ENFAP di Nicosia  

  Tipo di azienda o settore Scuola di formazione professionale  

  Tipo di impiego Impiegato a tempo indeterminato  

  Principali mansioni e responsabilità Docente di informatica corsi per operatori di 

personal computer 

 

C6 ESPERIENZA LAVORATIVA_6    

                             Date 1988-1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro ANFE di Enna  

  Tipo di azienda o settore Scuola di formazione professionale  
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  Tipo di impiego Impiegato a tempo indeterminato  

  Principali mansioni e responsabilità Docente di informatica corsi per operatori di 

personal computer 

 

C7 ESPERIENZA LAVORATIVA_7    

                             Date 1988-1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro USL n° 19 di Enna  

  Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria locale pubblica  

  Tipo di impiego Docente a contratto  

  Principali mansioni e responsabilità Docente di informatica corso tecnici di radiologia 

1° e 2° anno 

 

C8 ESPERIENZA LAVORATIVA_8    

                             Date 1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro I.F.O.M. di Enna  

  Tipo di azienda o settore Istituto formazione  

  Tipo di impiego Docente a contratto  

  Principali mansioni e responsabilità Docente di progettazione tramite CAD e 

componente della commissione di esame del 

corso di formazione finanziamento Fondo Sociale 

Europeo TCA 891964/I/1 

 

C9 ESPERIENZA LAVORATIVA_9    

                             Date Dal 1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro Tribunale di Enna e Collegi Arbitrali  

  Tipo di azienda o settore Giustizia  

  Tipo di impiego Prestazione professionale  

  Principali mansioni e responsabilità Consulente Tecnico d'Ufficio  

C10 ESPERIENZA LAVORATIVA_10    

                             Date Dal 1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro Privati, imprese ed enti pubblici  

  Tipo di azienda o settore Varie  

  Tipo di impiego Prestazione professionale  

  Principali mansioni e responsabilità Consulente Tecnico di parte in giudizi presso il 

Tribunale o presso Collegi Arbitrali 

 

C11 ESPERIENZA LAVORATIVA_11    

                             Date Dal 1990  

  Nome e indirizzo del datore di lavoro Privati, imprese ed enti pubblici  

  Tipo di azienda o settore Varie  

  Tipo di impiego Prestazione professionale  
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  Principali mansioni e responsabilità Progetti e direzione lavori con calcoli strutturali 

ed impiantistici alloggi IACP, edilizia 

convenzionata, edilizia privata, progettazione 

strade comunali e provinciali, collaborazione 

progettazione discarica comunale di Cozzo 

Vuturo di Enna, magazzino del mattatoio 

comunale di Calascibetta, tipi di frazionamento 

per espropri e per privati, tipi mappali, 

accatastamenti, impianti e Valutazione Impatto 

Ambientale Liceo Ginnasio di Centuripe, impianti 

elettrici e messa a terra officine meccaniche, 

progetto Palazzetto dello Sport di Enna, stime. 

 

D PRINCIPALI CONDIZIONI DI ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

(Per i laureati indicare come primo periodo il 

diploma di scuola media superiore) 

 

D1 ISTRUZIONE E FORMAZIONE_1    

  Date (dal-al) Ottobre 1974-30/07/1979  

  Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Liceo Scientifico Statale Enna  

  Titolo conseguito Diploma 60/60  

D2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE_2    

  Date (dal-al) 05/11/1979-28/07/1986  

  Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Università degli studi di Catania  

  Titolo conseguito Laurea 110/110  

D3 ISTRUZIONE E FORMAZIONE_3    

                                           Date (dal-al) II sessione 1986  

  Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Università degli studi di Catania - Esame di 

abilitazione alla professione di ingegnere 

 

  Titolo conseguito Ingegnere 120/140  

E ALTRE PRINCIPALI QUALIFICHE    

E1  ALTRE QUALIFICHE_1    

  Date (dal-al) 1° semestre 1997  

  Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Ordine degli Ingegneri della Provincia di Enna  

  Qualifica conseguita Coordinamento per la sicurezza in fase di 

progettazione ed esecuzione nei cantieri di lavoro 

– D.L. 494/96 

 

E2  ALTRE QUALIFICHE_2    

  Date (dal-al) 1° semestre 1999  

  Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione C.E.I.D.A. - Roma  

  Qualifica conseguita Master in sicurezza e igiene del lavoro per 

responsabili e addetti ai servizi di prevenzione e 
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protezione dei rischi negli ambienti di lavoro –

D.L. 626/94, votazione 60/60 

E3  ALTRE QUALIFICHE_3    

  Date (dal-al) 01/02/2013-23/02/2013  

  Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Ordine degli Ingegneri della Provincia di Enna  

  Qualifica conseguita Aggiornamento per Coordinatore per la 

Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione 

nei cantieri di lavoro – D.Lgs.81/2008 

 

F CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 

non necessariamente riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali 

 

F1 LINGUE STRANIERE Autovalutazione da 0 a 10    

F1.1 LINGUA INGLESE      

  Capacità di lettura  9    

  Capacità di scrittura 8    

  Capacità di espressione orale 7    

  Capacità di ascolto e comprensione 7    

F1.2 LINGUA FRANCESE      

  Capacità di lettura 9    

  Capacità di scrittura 8    

  Capacità di espressione orale 8    

  Capacità di ascolto e comprensione 8    

F1.3 LINGUA SPAGNOLA      

  Capacità di lettura 6    

  Capacità di scrittura 6    

  Capacità di espressione orale 6    

  Capacità di ascolto e comprensione 6    

F2 USO DI STRUMENTAZIONE E PROGRAMMI 

INFORMATICI 

(autovalutazione da 0 a 

10) 

   

  Uso internet 10    

  Uso word 10    

  Uso excel 10    

  Uso access 9    

  Uso autocad 10    

  Uso ACR-PRIMUS 9    

  Uso S.I.T. 10    

  Uso BORLAND-Embarcadero C++ / Delphi 10    
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G CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI (PRINCIPALI 

ESPERIENZE RELAZIONALI) 

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in situazioni in cui 

è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura, 

volontariato, sport), ecc. Indicare le esperienze 

personali di partecipazione. 

 

G1 ESPERIENZA RELAZIONALE 1    

  Date (dal-al) 1977-1980  

  Attività Palestra di judo  

G2 ESPERIENZA RELAZIONALE 2    

  date 1988-1990  

  Attività Docenza corsi di formazione professionale  

G3 ESPERIENZA RELAZIONALE 3    

  date 1996-2000  

  Attività Componente della commissione impianti 

dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Enna

 

G4 ESPERIENZA RELAZIONALE 4    

  date 2000-2009  

  Attività Consigliere dell'Ordine degli Ingegneri della 

Provincia di Enna 

 

G5 ESPERIENZA RELAZIONALE 5    

  date 2000-2009  

  Attività Presidente e componente della commissione 

Tutela e difesa della Professione di Ingegnere 

dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Enna

 

H CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  

(PRINCIPALI ESPERIENZE ORGANIZZATIVE) 

Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in 

attività di volontariato, ecc 

 

H1 ESPERIENZA ORGANIZZATIVA 1    

  date 1988-1990  

  Attività Docenza corsi di formazione professionale  

H2 ESPERIENZA ORGANIZZATIVA 2    

  date Dal 1990 ad oggi  

  Attività Dirigente tecnico e di area dell'ente pubblico 

Consorzio ASI di Enna 

 

H3 ESPERIENZA ORGANIZZATIVA 3    

  date 1996-2000  
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  Attività Componente della commissione impianti 

dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Enna

 

H4 ESPERIENZA ORGANIZZATIVA 4    

  date 2000-2009  

  Attività Consigliere dell'Ordine degli Ingegneri della 

Provincia di Enna 

 

H5 ESPERIENZA ORGANIZZATIVA 5    

  date 2000-2009  

  Attività Presidente e componente della commissione 

Tutela e difesa della Professione di Ingegnere 

dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Enna

 

H6 ESPERIENZA ORGANIZZATIVA 6    

  date Dal 2012  

  Attività Dirigente dell'Area Tecnica del Consorzio ASI di 

Agrigento e di Enna 

 

I ULTERIORI ESPERIENZE    

I1 ESPERIENZA 1    

  date 1992-1998  

  Tipo di esperienza Gruppo di lavoro per la redazione del Piano 

Regolatore del Consorzio ASI di Enna, 

progettazione fino all'approvazione, redazione 

variante 

 

I2 ESPERIENZA 2    

  date 2010-2013  

  Tipo di esperienza Gruppo di lavoro per la redazione del Piano 

Regolatore del Consorzio ASI di Enna, nuova 

perimetrazione 

 

L PATENTI    

L1 PATENTE 1    

  Date (dal-al) Dal 1977 ad oggi  

  Tipo di patente A  

  PATENTE 2    

  Date (dal-al) Dal 1979 ad oggi  

  Tipo di patente B  

M SERVIZIO DI LEVA    

  Date (contingente) 28/07/1986-26/07/1988  

  Arma (es. esercito, marina ecc.)  Vigili del Fuoco  
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  Reparto (es. genio trasmissioni, autieri ecc.) Scuola Antincendi Capannelle - Roma, Comando 

Provinciale di Enna, Caserma di Enna, Piazza 

Armerina, Nicosia 

 

  Grado di congedo (es. caporale, tenente ecc.) Vigile Volontario Ausiliario  

 

 

DICHIARAZIONE 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti della legge 31.12.96, n. 

675 per le finalità connesse all'organizzazione degli uffici dell’IRSAP e delle correlate gestioni a contabilità separata ex 

l.r. n. 8-2012. 

 

Data: 04/06/2016                       

 

Firma 

 


