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STITUTO REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLE
ATTVITA'PRODUTTVE
Ent Pubbica non Economico







      #innovazionenellatrasparenzaperiservizialleimprese
	Permesso retribuito  art.  40  C.C.R.L. 2016/2018 comparto


Al Dirigente _____________________




      
Al Dirigente dell'Area Risorse Umane




     
 Al Personale addetto rilevazione presenze U.P. _________________
Cognome e nome:
Area/Ufficio:
Chiede
ai sensi dell’art. 40, di essere collocato/a in permesso  retribuito per:

	
	dal
	al
	totale giorni

	matrimonio
	
	
	

	concorso o esame
	
	
	

	lutto familiare
	
	
	


A tal fine il dipendente si riserva di presentare documentazione o autocertificazione attestante l’evento.

	
	Firma




Il Dirigente 
 _____________________________        
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